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"Wir suchen Verstarkung!

Citymanager (m/w/d) /
Quartiersmanager IHK (m/w/d)

Fir eine Tatigkeit bei der Kreisstadt Altenkirchen suchen wir zum ndchstméglichen Zeitpunkt einen Citymanager (m/w/d) oder
Quartiersmanager IHK (m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit. Die Stelle ist zunachst befristet flir dreiJahre.

Das Citymanagementist die Schnittstelle zwischen Stadtentwicklung, Stadtmarketing und Tourismus. Bei der zu besetzenden Stelle
bestehen insbesondere folgende Aufgabenschwerpunkte:

Stadtmarketing und Offentlichkeitsarbeit

Ideenentwicklung zur Attraktivititssteigerung der Innenstadt

Inhaltliche Begleitung der Stadtebauforderung "Nachhaltige Stadt”

Kultur-und Eventmanagement

Mitwirkung bei der Planung von Veranstaltungen zur Férderung und Entwicklung der Innenstadt

Netzwerkarbeit

Kooperation mitdem Gewerbeverein Aktionskreis Altenkirchen, Eigentlimern, Immobilienmaklern und der
Wirtschaftsforderung der Verbandsgemeinde Altenkirchen-Flammersfeld

¢ Vermittlung zwischen den Akteuren aus der Privatwirtschaft, den Hauseigentlimern, Bewohnern und der 6ffentlichen Hand
¢ Erstellungund Pflege standortbezogener Daten und Medien

Einstellungsvoraussetzung istein abgeschlossenes Hochschul- bzw. Fachhochschulstudium oder eine vergleichbare Qualifikation (in
den Bereichen Stadt- oder Raumplanung, Landschaftsplanung bzw. -architektur, Geographie, Soziologie, Soziale Arbeit,
Betriebswirtschaftslehre). Anerkanntwird ebenfalls ein Weiterbildungszertifikatder IHK oder Berufs-und Arbeitserfahrungenim
Bereich soziale Stadtentwicklung, Quartiersmanagement oder Vergleichbares.

Wir suchen eine kommunikationsstarke, flexible und engagierte Kraft, bestenfalls mit mehrjahriger Berufserfahrung, die selbstandig
und verantwortungsbewusst tatigist und auch bereitist, regelmafiig an Wochenenden und in den Abendstunden tatig zu werden. Sie
sollten im Besitz einer glltigen Fahrerlaubnis der Klasse B sein.

Wir bieten Ihnen eine leistungsgerechte Bezahlung und ein gutes
Betriebsklima. Die Grundlageflr das angebotene
Arbeitsverhaltnis bildet der Tarifvertrag fir den o6ffentlichen
Dienst(TV6D).

Die Eingruppierungerfolgtje nach Qualifikation biszur
Entgeltgruppe 10 TV D-VKA.

Siesuchen eine anspruchsvolle Herausforderung? Dann senden
Sie uns bitte Ihre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen bis zum
30.11.2021 zu. Nutzen Sie hierflir unser Online-Portal unter
www. vg-ak-ff.de/aktuell/stellenausschreibungen.

VERBANDSGEMEINDEVERWALTUNG
ALTENKIRCHEN-FLAMMERSFELD

RathausstraBe 13 57610 Altenkirchen e Herr Frank Schneider o Telefon 02681 85-236 e www.vg-altenkirchen-flammersfeld.de

Mit der Einsendung einer Bewerbung erkldren sich die Bewerberinnen und Bewerber gleichzeitig einverstanden, dass voribergehend erforderliche Daten im Rahmen des Auswahlverfahrens verarbeitet werden. Nach

Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen vermichtet. Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.




