
Quartiersmanager*in 

Arbeitsort: Buchenweg 6, 56564 Neuwied 

Stellenumfang: Vollzeit 

Befristung: 31.12.2023 

Dienstbeginn: 01. September 2022 

Quartiersmanagement bedeutet, dass eine Fachkraft Prozesse anstößt und begleitet. Es ist 

jemand vor Ort, der als Ansprechpartner*in fungiert und Zeit für das Gemeinwesen hat. 

Das Diakonische Werk im Ev. Kirchenkreis Wied unterhält seit 1.1.2020 das 

Quartiersmanagement im Stadtteil Raiffeisenring in Neuwied. 

Durch Weggang des Stelleninhabers ist eine Neubesetzung dieser interessanten und 

vielfältigen Aufgabe notwendig. Für die Arbeit liegt ein Konzept vor. Viele Ehrenamtliche 

und Kooperationspartner warten auf Sie. 

Sie arbeiten im Quartier an folgenden Zielen: 

Schaffung 

einer tragenden, sozialen Infrastruktur, eines wertschätzenden, gesellschaftlichem 

Umfeld und bedarfsgerechten Angeboten, durch 

1. die Verbesserung der Situation auf öffentlichen Straßen und Plätzen 

2. die Aufwertung von öffentliche Grünanlagen und Spielplätzen 

3. die Optimierung der Anbindung an Fuß- und Radwege 

4. die Stärkung des Zusammenlebens von verschiedenen Bevölkerungsgruppen 

5. der Bereitstellung eines Kultur- und Freizeitangebotes 

sowie in Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern, die Schaffung 

1. von generationsgerechter räumlicher Infrastruktur 

2. bedarfsgerechten Wohnangeboten 

3. wohnortnaher Beratung und Begleitung. 

Wir freuen uns auf Sie, wenn Sie 

1. Ihr Studium der sozialen Arbeit erfolgreich abgeschlossen haben oder eine 

vergleichbare Qualifikation mitbringen 

2. erste Berufserfahrung in der Sozialen Arbeit haben 

3. sensibel im Umgang mit Menschen unterschiedlicher Herkunft sind und eine von 

Wertschätzung geprägtes Menschenbild haben 

4. gerne in einem multidisziplinären Team arbeiten 

5. eine hohe Kommunikationsfähigkeit und Verbindlichkeit besitzen 

6. sich mit den Zielen und Werten der Diakonie identifizieren und die Bereitschaft 

zeigen, diese im Berufsalltag zu praktizieren und zu leben. 



Wir bieten 

1. eine attraktive Tarif-Vergütung nach dem BAT-KF 

2. ein multiprofessionelles Team 

3. eine verantwortungsvolle Aufgabe, bei der sich Familie und Beruf gut miteinander 

vereinbaren lassen 

4. persönliche und berufliche Weiterentwicklung 

5. Supervision und Fortbildung 

6. eine betriebliche Altersvorsorge 

Kontaktdaten: 

Diakonisches Werk im Ev. Kirchenkreis Wied 

Rheinstr. 69  
56564 Neuwied  
Deutschland 

Frau Renate  Schäning  
Tel.-Nummer 02631392210  
E-Mail schaening@diakonie-neuwied.de 
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