
 
Das Diakonische Werk des Evangelischen Kirchenkreises Altenkirchen sucht zum 

01.01.2023 

Berater (m/w/d) für die Ergänzende Unabhängige 

Teilhabeberatung (EUTB®) 

an den Standorten Altenkirchen und Neuwied 
 

Das Diakonische Werk Altenkirchen ist seit 2018 Träger der Unabhängigen Ergänzenden Teil-

habeberatung (EUTB®) nach § 32 SGB IX im Landkreis Altenkirchen, ab dem Jahr 2023 zu-
sätzlich Träger der Teilhabeberatungsstelle im Landkreis Neuwied. Die Ergänzende Unabhän-

gige Teilhabeberatung (EUTB®) unterstützt und berät Menschen mit Behinderungen, von 
Behinderung bedrohte Menschen und deren Angehörige zu Fragen der Rehabilitation und 
Teilhabe auf der Grundlage des Bundesteilhabegesetzes. Die Beratung zeigt Orientierungs-, 
Planungs- und Entscheidungshilfen auf und informiert Ratsuchende über Rechte und Pflichten, 
mögliche Leistungen, Verfahrensabläufe und Zuständigkeiten. 
 

Für beide Standorte suchen wir engagierte und verlässliche Mitarbeitende in der Beratung in 
unterschiedlichen Teilzeitmodellen. Bewerbungen von Peers / Angehörigen von bzw. Menschen 
mit Behinderungserfahrung sind willkommen. 
 

Aufgaben  

 Stärkung der Selbstbestimmung behinderter Menschen und ihrer Angehörigen 

 Beratung zu den teilhaberelevanten Angeboten wie Wohnen, Gesundheitsversorgung, Hilfs-
mittel, Assistenz, Mobilität, Kommunikation, Freizeitgestaltung, Bildung, Arbeit und Beruf, 
Sexualität und Partnerschaft, Elternschaft etc. in verschiedenen niedrigschwelligen Settings, 
z. B. offene Sprechstunden, aufsuchende Beratung 

 Fachberatung zu regionalen und überregionalen Angeboten von Leistungsträgern und 
-anbietern 

 Netzwerkarbeit und Zusammenarbeit mit relevanten Fachstellen 

 Mitwirkung an der Öffentlichkeitsarbeit 

 Eigenständige Dokumentation der Beratungstätigkeit und Zusammenarbeit mit der Fachstelle 
Teilhabeberatung 

 Koordination, Weiterentwicklung, Qualifizierung und Unterstützung des regionalen Peer-
Netzwerkes 

 

Voraussetzungen / Ausbildungsprofil / spezielle Kenntnisse 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit, -pädagogik oder vergleichbare 
Qualifikation und Erfahrungen 

 Fachkenntnisse im Sozial- und Rehabilitationsrecht und zum Beratungs- und Leistungs-
angebot für Menschen mit Behinderung 

 Erfahrungen und Kenntnisse der regionalen Beratungs- und Leistungsangebote für behinderte 
Menschen erwünscht 

 Erfahrung in der Beratung von Menschen mit Behinderung und deren Angehörigen und im 
Umgang mit Menschen mit Behinderungen 

 Ausgeprägte soziale Kompetenz und gute Kommunikationsfähigkeiten, Kenntnisse in Metho-

den‐ und Beratungskompetenz, reflektierte Haltung zu Inklusion 

 Mobilität und Bereitschaft zur Wahrnehmung von Außenterminen, Führerschein Klasse B 

 Gute PC-Kenntnisse und Bereitschaft, digitale Formate weiterzuentwickeln 

 Kenntnisse in Netzwerk- und Projektarbeit, Dokumentationswesen 

 Bereitschaft zur Teamarbeit, Belastbarkeit und Resilienz 

 Selbständige, eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise 
 



 

Wir bieten 
 eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum in einem kleinen Team und 

eine gute Zusammenarbeit mit den weiteren Fachdiensten des Trägers 
 Vergütung nach geltendem Tarifrecht (BAT-KF), zusätzliche Altersversorgung, Fort- und 

Weiterbildung, Supervision, gleitende Arbeitszeit 
 unbefristeter Arbeitsvertrag 

 

Ansprechpartner / Kontakt 
Margit Strunk (Geschäftsführung) 
Tel.:  02681 / 800820, margit.strunk@diakonie-altenkirchen.de 
Anette Hoffmann-Kuhnt (EUTB Altenkirchen) 
Tel.: 02681 / 800828, anette.hoffmann@diakonie-altenkirchen.de 

 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung, gerne als PDF bis zum 30.11.2022 an: 
Diakonisches Werk des Ev. Kirchenkreises Altenkirchen 
Stadthallenweg 16 * 57610 Altenkirchen 
E-Mail: margit.strunk@diakonie-altenkirchen.de 

 


