
 

Stellenangebot

 

Überblick über das Stellenangebot

10000-1107249301-S

P01 Psychologische/r Berater/in - Psychologe/in (Psychologe/Psychologin)

Pädagogische/r Psychologe/Psychologin

Arbeitsplatz als Fachkraft (sozialversicherungspflichtig)

Branche: Berufliche Erwachsenenbildung, Betriebsgröße: zwischen 51 und 500

Für die pädagogisch psychologische Mitarbeit in unseren Maßnahmen zur beruflichen Bildung
von arbeitsuchenden Jugendlichen und jungen Menschen, suchen wir ab sofort eine/n
verantwortungsbewusste/n Psychologische/n Berater/in in Vollzeit für unser Projekt in Neuwied.
__________________________

Wichtige Voraussetzungen:

• Viel Erfahrung in der Arbeit mit Erwachsenen
• Studium Psychologie
• Gruppenaffinität muss unbedingt vorhanden sein
• Kontaktfreude/ Kommunikationsstärke
• Belastbarkeit und Flexibilität (mental/ gesundheitlich)
• Entscheidungsfähigkeit
• stark in Administration, Organisation und Überblick
• Teamfähigkeit für ein großes Team
• PKW-Führerschein
__________________________
Wir wünschen uns ausserdem:
• Erfahrung mit schwierigem Klientel (Jugendliche)
• Erfahrung mit Klientel mit Migrationshintergrund

Bei Eignung und Interesse freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung, bevorzugt per Email.

___________________________

Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung, werden Frauen nach Maßgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes/ schwerbehinderte Menschen nach Maßgabe des § 2 SGB IX
bevorzugt berücksichtigt.
___________________________

Keine Führungsverantwortung

56564 Neuwied, Rheinland-Pfalz, Deutschland

Sofort

1 Stelle

Referenznummer

Titel des Stellenangebots

Alternativberufe

Stellenangebotsart

Arbeitgeber GFBI Stephan Reckmann/Bernd Sorger GbR

Stellenbeschreibung

Führungsverantwortung

Arbeitsorte

Beginn der Tätigkeit

Anzahl offener Stellen

 

Konditionen des Stellenangebots

Teilzeit - flexibel
20 Wochenstunden

nach Vereinbarung
Bei der Besetzung des Stellenangebotes findet kein Tarifvertrag Anwendung.

Befristetes Arbeitsverhältnis für 12 Monate, eine spätere Übernahme in ein unbefristetes
Arbeitsverhältnis ist möglich

Arbeitszeit

Vergütung und Zusatzleistungen

Befristung

 

Anforderungen an den Bewerber

Geforderter Bildungsabschluss: Abitur / Allgemeine Hochschulreife

Mit Berufserfahrung

Erweiterte Kenntnisse

Gutachter-, Sachverständigentätigkeit

Zwingend erforderlich

Methodik, Sozialpädagogik

Erweiterte Kenntnisse

Arbeitslose (Betreuung etc.), Bildungsarbeit, Bildungsberatung,
Didaktik, Erziehungsberatung, Jugend- und Erwachsenenbildung,
Jugendliche (Betreuung etc.), Kunstpädagogik, Lernzielkontrolle,
Menschen mit Lernbehinderung (Betreuung etc.), Menschen mit
Migrationshintergrund (Betreuung etc.), Menschen mit
psychischer Behinderung (Betreuung etc.), Mütter (Betreuung
etc.), Obdach-, Wohnungslose (Betreuung etc.), Pädagogische
Psychologie, Schulpsychologie, Sozial-, Milieugeschädigte
(Betreuung etc.), Strafgefangene (Betreuung etc.), Suchtkranke
(Betreuung etc.), Unterricht (schulischer Bereich)

Erweiterte Kenntnisse

Recherche, Informationsbeschaffung

Zwingend erforderlich

Deutsch

Analyse- und Problemlösefähigkeit, Einfühlungsvermögen, Flexibilität,
Kommunikationsfähigkeit, Zuverlässigkeit

Nicht erforderlich

Zwingend erforderlich

Schulbildung

Berufserfahrung

Produktion, Verarbeitung,
Technik

Soziales, Erziehung, Gesundheit,
Sport

Medien, Kunst, Gestaltung

Sprachkenntnisse

Persönliche Stärken

Reise-/ Montagebereitschaft

Führerscheine
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Fahrerlaubnis B PKW/Kleinbusse (alt: FS 3)

PKWErforderliche Fahrzeuge

 

Kontaktdaten

GFBI Stephan Reckmann/Bernd Sorger GbR
Frau Andrea Sorger
Personalleitung
Alte Heerstr. 117
56076 Koblenz am Rhein
Horchheimer Höhe
Rheinland-Pfalz
Deutschland

Per E-Mail

Geforderte Anlagen: Anschreiben, Lebenslauf mit Lichtbild, Zeugnisse & Referenzen

Bitte nur Bewerbungen per Email!
Ihre Datenmenge darf 2 MB nicht überschreiten.
Beachten Sie bitte, dass wir schriftliche Bewerbungen per Post nicht zurücksenden!

Rückfragen und Bewerbungen an

E-Mail job@gfbi-bildung.de

Gewünschte Bewerbungsarten

Internetadresse http://www.gfbi-bildung.de

Bewerbungszeitraum Seit 07.07.2014

Angaben zur Bewerbung
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